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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “ANTONINO CAPONNETTO” 
Via Maria Montessori, 1 93100 - CALTANISSETTA Tel. 0934/595552 

Web site: www.icscaponnettocl.edu.it Telefono 0934/595552 
e-mail  clic821009@istruzione.it – clic821009@pec.istruzione.it 

CODICE MECCANOGRAFICO ISTITUTO: CLIC821009 – C.F. 92058470854 
 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università  
Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 – Next Generation Classroom – Ambienti di apprendimento innovativi  

(D.M. n. 161/2022) 
 

 

CODICE PROGETTO: M4C1I3.2-2022-961-P-13007     Caltanissetta, 13/04/2023 
CUP: C94D22003800006 

Al Personale ICS “Caponnetto”  

Al Sito Web  

Agli Atti  

 

 

 

OGGETTO: Avviso di reclutamento personale docente interno per la costituzione del GRUPPO DI  
PROGETTAZIONE per le azioni previste dal PNRR - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 
Missione 4: Istruzione e Ricerca - Investimento 3.0: Scuola 4.0 – Azione 1 – Next generation classroom – 
Ambienti di apprendimento innovative – Piano Scuola 4.0 – Azione 1 – Next generation class – Ambienti 
di apprendimento innovative - Avviso pubblico: AOOGABMI/218 dell’8 agosto 2022   
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso 
ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii., in particolare l’art. 5;  
Vista la Legge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione 

della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”;  
 Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze dell’Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

Visto il Codice dell’Amministrazione Digitale di cui al D.Lgs. n. 82 del 2005;  
Visto il D. Lgs. n. 33 del 14/03/2013 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, così come modificato 

dal D. Lgs n. 97/2016 “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, 
pubblicità e trasparenza, correttivo della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e del 

decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell’articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di 

riorganizzazione delle PP.AA.”;  
 Visto il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche”, ai sensi dell’art.1, co. 143, della Legge n.107/2015;  

Visto il D.Lgs. n. 50/2016, modificato dal D.Lgs. n. 56/2017, in particolare l’art. 31; 
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Visto il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione del 

Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 
14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università; 

Vista la Missione 4, Componente 1 – Istruzione e ricerca – Investimento 3.2 – “Scuola 4.0 – Azione 1 – Next Generation 

Classroom – Ambienti di apprendimento innovativi” finanziato dall’Unione europea;  
Visto il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161 relativo all’adozione del “Piano Scuola 4.0” in 
attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento 
e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU;  

Visto il D.M. del 8 agosto 2022 n. 218 di riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 
4.0” di cui alla Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 
apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU; 

Visto l’allegato 1 del D.M. n. 218/2022 relativo al “riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del 
Piano Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0”, finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - 

Azione 1 - Next Generation Classrooms”, dal quale risulta che Codesta Istituzione scolastica è risultata beneficiaria di 
un finanziamento pari a euro133.848,68 (euro centotrentatremilaottocentoquarantotto/68); 

Vista la nota del M.I.M. n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” in attuazione della linea di 
investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito 
della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU;  

Vista la nota M.I.M. n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4 Istruzione e ricerca – 

Investimento 3.2 del PNRR – Scuola 4.0. circa l’eventuale ammissibilità delle spese per il personale scolastico interno, 
coinvolto nella gestione dei progetti PNRR; 

Visto il progetto firmato digitalmente dal legale rappresentante ed inoltrato in data 23/02/ 2023, tramite la 

piattaforma Futura PNRR Gestione Progetti; 

Visto l’accordo di concessione firmato digitalmente dal legale rappresentante ed inoltrato in data17/03/2023  tramite 

la piattaforma Futura PNRR Gestione Progetti, unitamente al progetto;  

Visto l’accordo di concessione firmato digitalmente dal Direttore generale di missione del PNRR e assunto al protocollo 
del Ministero dell’Istruzione e del Merito al n. AOOGABMI Registro Ufficiale. U. 0040972 del 17/03/2023, che 

costituisce la formale autorizzazione del progetto presentato da questa Istituzione scolastica; 

Visto il P.T.O.F. approvato per gli anni scolastici 2022-2025 approvato dal consiglio di istituto in data 20/12/2022 con 

delibera n. 26 

Vista l’approvazione del P. A. E.F. 2023 del Consiglio d’Istituto con delibera n. 33 del 13/02/2023;  

Visto il Regolamento per l’affidamento di incarichi individuali redatto ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. h) del D.I. 
129/2018, adottato con Delibera del Consiglio di Istituto n. 37  del 26/02/2020 

Visto il decreto di assunzione in bilancio del 20/03/2023 prot. n. 1755  
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Preso atto della necessità di selezionare un Gruppo di Progetto nell’ambito del progetto in oggetto; 

 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE INTERNA 
Destinato ai docenti interni per il reclutamento di: 

 

N. 9 COMPONENTI GRUPPO DI PROGETTO per lo svolgimento dei seguenti compiti: 

• provvedere alla progettazione esecutiva del progetto citato, seguendo le Indicazioni operative del 

M.I.M. https://pnrr.istruzione.it/avviso/scuole-4-0-scuole-innovative-e-laboratori/ e l’apposita 

procedura prevista dalla piattaforma PNRR; 

• provvedere alla realizzazione del Piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente 

Scolastico, mediante l’elaborazione della gara d’appalto e la compilazione del quadro comparativo delle 
offerte pervenute; 

• registrare nell’apposita piattaforma web https://pnrr.istruzione.it/ i dati relativi al progetto; 

• provvedere alla variazione dei prodotti inseriti nella matrice degli acquisti qualora si rendesse necessario; 

• redigere i verbali e time-sheet relativi alla propria attività con evidenza delle ore prestate; 

• gestire i rapporti con la ditta aggiudicataria per lo stato di avanzamento dei lavori, per eventuali solleciti e per 

quant’altro sia necessario al rispetto della tempistica;  
• collaborare con il Dirigente Scolastico e con la Direttrice SGA per tutte le problematiche relative al progetto, 

al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del 

medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività ed al buon successo del 

progetto 

COMPENSO 
Il compenso è pari ad € 23,22 l’ora lordo Stato, saranno retribuite le ore effettivamente prestate oltre l’orario di 

servizio e rendicondate, secondo un massimo di ore pro capite stabilite nel piano finanziario  
 

Il pagamento avverrà quando la Scuola riceverà le risorse economiche, sulla base del timesheet elaborato 

singolarmente da ogni componente del gruppo di progetto, indicante data della riunione, fascia oraria e attività svolta. 

Le istanze, redatte su apposito format predisposto dalla Scuola (Allegato A), corredate di curriculum vitae in formato 

europeo con dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilità (Allegato B), vanno presentate, in busta chiusa 

entro e non oltre le ore 12:00 del 21/04/2023 brevi manu presso gli Uffici di Segreteria con firma autografa per esteso 

e leggibile o via PEC all’indirizzo: clic821009@pec.istruzione.it  

Le candidature saranno valutate sulla base dei seguenti requisiti di ammissione e dei criteri esplicitati nella tabella 

che segue: 

 

REQUISITI DI AMMISSIONE 
Per accedere alla procedura di selezione è necessario il possesso di almeno uno dei seguenti 
requisiti che il candidato dovrà documentare 

A. Componente NIV di Istituto 

B. Componente Team digitale 

C. Possesso di esperienze in attività di progettazione, realizzazione, monitoraggio, valutazione, 

rendicontazione e controlli di progetti nazionali ed europei; 

D. Funzione strumentale 

E. Possesso di competenze documentate e di esperienze di progettazione di ambienti digitali 

https://pnrr.istruzione.it/avviso/scuole-4-0-scuole-innovative-e-laboratori/
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TABELLA DI VALUTAZIONE 
TITOLI ed 

ESPERIENZE/ATTIVITÀ 

PUNTEGGIO MAX PUNTEGGIO PER TITOLO 

Laurea Si valuta un solo titolo Punti 3 

Master II° livello o Corso di 

Perfezionamento di 1500 ore 

65 cfu 

Si valutano max 3 titoli Punti 2 

Master I° livello Si valutano max 3 titoli Punti 1 

 Certificazioni informatiche Si valutano max 3 titoli Punti 1 

Incarichi organizzativi ricoperti 

negli ultimi 3 anni afferenti 

l’area digitale e l’allestimento 

di ambienti tecnologici 

innovativi 

Si valutano fino a 3 incarichi Punti 2 x incarico 

Esperienze e attività svolte 

nella scuola di servizio negli 

ultimi 3 anni in riferimento allo 

sviluppo delle competenze 

digitali 

Si valutano fino a 3 incarichi Punti 2 x incarico 

Esperienza di progettazione in 

ambito di iniziative finanziate 

con fondi europei 

Si valutano fino a 3 incarichi Punti 2 x incarico 

Esperienze e attività svolte 

nella scuola di servizio negli 

ultimi 3 anni in riferimento al 

Piano di Miglioramento (PDM) 

Si valutano fino a 3 attività Punti 2 x attività 

 

 

Si fa presente che: 

￫ Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. 

￫ Le domande che risultassero incomplete o prive del Curriculum Vitae non verranno prese in considerazione. 

￫ L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli 

dichiarati. 

￫ L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto e ogni altra progettazione e/o 

attività che si rendesse necessaria ai fini della realizzazione del Progetto. 
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Selezione 
La selezione sarà effettuata da una Commissione appositamente nominata dal Dirigente Scolastico.  

 

Il gruppo di progettazione sarà coordinato dal Dirigente Scolastico, che lo convoca in base alle necessità ed è 

presieduto dallo stesso.  

Il gruppo di progettazione opererà, secondo le indicazioni e le direttive fornite al riguardo dal Ministero dell’istruzione 

e del Merito. 

Il presente avviso viene reso pubblico sul sito web istituzionale http://www.icscaponnettocl.edu.it sezione Albo Online  

e Amministrazione Trasparente. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Prof. Maurizio Lomonaco  

 

 
Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme 

collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
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Allegato A 

 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 – Next Generation Classroom – Ambienti di apprendimento innovativi 

(D.M. n. 161/2022) 
 

Costituzione gruppo di progettazione – Acquisizione disponibilità Candidatura 
componente Gruppo di progettazione 

 

Al Dirigente Scolastico   

ICS “A. Caponnetto” 

Caltanissetta 

 

Il/La sottoscritto/a    

 

nato/a Prov.  il   

 

codice fiscale     

 

residente a  in Via/Piazza n.   

 

Cellulare    

 

indirizzo email    
 

CHIEDE 
 

Alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione per l’individuazione dei componenti del 

Gruppo di progettazione di cui al DM 161/22: 

Al tal fine dichiara: 

• di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico o di 

non averne conoscenza; 

• di non essere stato destituito da pubblici impieghi; 

• di non avere in corso procedimenti di natura fiscale; 

• di svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico; 

• di avere preso visione dei criteri di selezione; 

• di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore 

richiesto e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum vitae allegato; 

□ Dettagliato curriculum vitae in formato europeo; 

□ L’autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformità con il nuovo Regolamento dell’Unione 

Europea n.679/2016, noto come GDPR (General Data Protection Regulation). (di seguito indicato come 

“Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni 

□ Altra documentazione utile alla valutazione (specificare): 

 

 

ALLEGA 
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ALLEGATO B 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 – Next Generation Classroom – Ambienti di apprendimento 

innovativi 
(D.M. n. 161/2022) 

 

DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA VINCOLI DI INCOMPATIBILITA’  
COMPONENTE GRUPPO OPERATIVO DI PROGETTO 

 

Il/la sottoscritto/a _________________________________, nato/a a ____________________, 

 

il __________________ e residente in ______________________________________________, 

 

CF _____________________________________, Telefono ______________________________,  

 

email/pec _________________________________________, con la presente 

 

CONSAPEVOLE 

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e 

della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di 

dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 
del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità  

DICHIARA 

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per 

l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Europei Next Generation EU, in particolare di:  

• non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato/o parteciperà e 

si è aggiudicata/o si aggiudicherà la gara di appalto. In tal senso, il sottoscritto, si impegna a 

comunicare prontamente al Dirigente Scolastico eventuali sopravvenuti collegamenti, diretti o 

indiretti, con Ditte interessate alla fornitura dei beni di cui al progetto; 

• di non avere vincoli di parentela entro il quarto grado con il Dirigente Scolastico. 

 

Data e Luogo ______________________ 

      

FIRMA 
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